ANPIR                                                                              Asociación Nacional de Psicólogos Clínicos y Residentes                     

ANEXO II
FORMULARIO DE SOLICITUD

1. DATOS DEL SOLICITANTE
	APELLIDOS Y NOMBRE:

	DNI:
	FECHA DE NACIMIENTO:

	DIRECCIÓN:

	CIUDAD:
	COMUNIDAD:
	CP:

	TELÉFONO:
	E-MAIL:

	* Nº DE ORDEN EN EL EXAMEN-OPOSICIÓN PIR:

	AÑO DE INICIO RESIDENCIA:

	UNIDAD DOCENTE (HOSPITAL DE ORIGEN):

	CENTRO DE DESTINO:

	FECHA DE INCORPORACIÓN AL CENTRO DE DESTINO:

	ESTATUS DE ADMISIÓN AL CENTRO DE DESTINO (en trámites, aceptación, aprobación final): 

	DURACIÓN DE LA ESTANCIA:

	OTRAS BECAS/AYUDAS PARA EL MISMO PROYECTO         Sí         No    
(en caso afirmativo, especificar cuantía y entidad proveedora)                        
                                     


2. DATOS DEL PROYECTO
	Nº TOTAL DE PALABRAS (máximo 1500):

	TÍTULO: 



	DESCRIPTORES (5 palabras clave máx.): 




3. PRESUPUESTO DE GASTOS 

	DESPLAZAMIENTO:
	

	ALOJAMIENTO:
	

	MANUTENCIÓN:
	

	OTROS (ESPECIFICAR): 


	

	                                               TOTAL ESTIMACIÓN DE GASTOS
	


4. AUTOVALORACIÓN DE MÉRITOS

	4.1. Currículo profesional del candidato (máximo 6 puntos)

	
	Valor
	Nº 
	Total

	* Artículos y capítulos de libros, difusión nacional
	0,25
	
	

	* Artículos y capítulos de libros, difusión internacional
	0,75
	
	

	* Ponencias y profesor de cursos, difusión nacional
	0,25
	
	

	* Ponencias y profesor de cursos, difusión internacional
	0,75
	
	

	* Comunicaciones orales y pósters, difusión nacional
	0,15
	
	

	* Comunicaciones orales y pósters, difusión internacional
	0,45
	
	

	* Conocimientos en metodología de investigación para ciencias de la salud, curso acreditado de >25 horas 
	0,50 
	1 máx.
	

	* Proyectos en los que participe como investigador principal
	1
	
	

	* Proyectos en los que participe como becario
	0,25
	
	

	* Nivel avanzado de conocimiento del idioma del país de acogida (este mérito sólo computa para destinos con idioma distinto al español y acreditando un nivel avanzado con diplomas oportunos)
	1
	
	

	* Estancias previas en otros centros extranjeros de interés para la formación continuada del solicitante
	0,40 por trimestre
	
	

	* Premio Extraordinario de Licenciatura/Doctorado
	1,5
	
	

	* Estar cursando o haber cursado Estudios de Doctorado (0,15 puntos)
	

	* DEA (0.50 puntos)
	

	* Tesis Doctoral (2 puntos)
	

	Total currículum profesional del candidato
	


	4.2. Nº de orden final en el examen-oposición PIR según la fórmula del Anexo III (máximo 1 punto)
	


	4.3.  Participación en ANPIR (máximo 1 punto)                                                   Total

	Socio ANPIR (0,50 puntos)
	

	Pertenencia en calidad de socio ANPIR (0,15 puntos por año completado)
	

	* Asistencia a cursos, jornadas o actividades organizadas directamente desde ANPIR (0,15 puntos por cada evento)
	

	Participación a nivel organizativo (grupos de trabajo, representación de socios, colaboración en organización de actividades de la Asociación, etc.) (0,25 puntos por cada tarea o responsabilidad)
	

	Total participación en ANPIR
	


	4.4. Novedad de destino y hospital de origen (máximo 2 puntos)
(Los hospitales de origen y centros de destino becados en anteriores ediciones pueden consultarse en www.anpir.org) 

	Centro de destino distinto al de becas ANPIR concedidas en anteriores ediciones (1 punto) 
	

	Hospital de origen distinto al de becas ANPIR concedidas en anteriores ediciones (1 punto)
	

	Total novedad de destino y hospital de origen 
	


	4.5. Méritos científico-técnicos del hospital de origen (máximo 2 puntos)

	
	Valor
	Nº
	Total

	* Publicaciones en los últimos 5 años del servicio del Hospital en el que realiza la Residencia relacionados con el contenido de la rotación, difusión nacional
	0,05
	
	

	* Publicaciones en los últimos 5 años del servicio del Hospital en el que realiza la Residencia relacionados con el contenido de la rotación, difusión internacional
	0,15
	
	

	* Proyectos de investigación becados en los últimos 5 años relacionados con el contenido de la rotación
	0,50
	
	

	* Desarrollo de investigaciones o proyectos de colaboración con centros extranjeros (colaboración debidamente acreditada)
	0,50
	
	

	* Análisis de la oportunidad y del valor estratégico que dicha actividad tiene para el hospital o centro de origen en el que presta sus servicios el solicitante avalado por carta del Jefe de Servicio o del Tutor de residentes PIR (0,50 puntos)
	

	Total méritos científico-técnicos del hospital de origen
	


	Fecha y firma del solicitante


* IMPORTANTE: sólo se contabilizarán méritos debidamente acreditados, siendo imprescindible adjuntar por triplicado la documentación y justificantes pertinentes.  
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